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PORTARIA N°. 0846/2005-GRE

O vice-reitor da Universidade

T Estadual de Maringa, no uso de
suas atribuices legais e
estatutarias,

considerando o contido no processo n° 1.872/2005;

considerando o Parecer n® 1.008/2005-PJU:

considerando o disposto no Artigo 23 do Estatuto da
Universidade Estadual de Maringa,

RESOLVE:

Art. 10, Cr'iar__\_-'_t_a P-rogfama de Agdes Interdisciplinares
em Politicas Publicas Contemporaneas (PROINPO), vinculado a Pré-Reitoria
de Extensé&o e Cultura (PEC) da Universidade Estadual de Maringa (UEM).

Art. 2°. Aprovar o Regulamento do Programa de Acles
Interdisciplinares em Politicas Ptblicas Contemporaneas (PROINPO), conforme
anexo que € parte integrante desta Portgria. ' ' :
. Art. 3% Estg portaria entra. em vigor nesta data,
revogadas as demais disposicSes em contrario. E
' Dé-se ciéncia.
- Cumpra-se. _
Maringa, 2 de agosto de 2005.

Py (i

Angeld Aparecido Priori
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(Anexo — Portaria n° 0846/2005-GRE)

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE ACOES INTERDISCIPLINARES EM
POLITICAS PUBLICAS CONTEMPORANEAS - PROINPO

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1°- O Programa de Acdes Interdisciplinares em Politicas Publicas
Contemporaneas (PROINPO), vinculado & Pro-Reitoria de Extensdio e Cultura
(PEC) da Universidade Estadual de Maringa (UEM), tem por finalidades:

! - estudar, capacitar, criar e fortalecer redes sociais de atendimento
as familias, as criangas, aos adolescentes, adultos e idosos de Maringa e regiéo;

! - efetivar a implantagéo e implementagéo do sistema de garantias de
direitos da crianga e do adolescente, do adulto e do idoso, na sua promogao,
controle e defesa; :

1l - propiciar condigdes para a criagdo de politicas pablicas
intersetoriais e interinstitucionais com centralidade nas demandas’ familiares,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da populacao;

A\ - capacitar conselheiros de todos os Conselhos existentes em
ambito municipal, visando & melhoria da qualidade do ateridimento as familias, a
crianca, ao adolescente, ao adulto e ao idoso de Maringa e regigo;

Y - confribuir para a criagdo de politicas publicas intersetoriais de
qualidade, com enfoque na promocgdc e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente, do adulto e do idoso, bem como das familias de Maringa e regido.

Art. 2° - Para cumprir suas finalidades, o PROINPO devera:

! - manter uma equipe muitidisciplinar que contemple prioritariamente
as areas de Educacdo, Psicologia, Servico Social e Sadde, composta por
professores e académicos dos cursos existentes ou que vierem a ser criados na
UEM, dentro das areas prioritarias definidas neste inciso, e técnicos das mesmas
areas, quando necessario; '

I - articular trabalhos junto as organizagdes governamentais e nao
governamentais da sociedade;

Hi - propiciar ao académico da UEM a pratica, em sua area especifica,
de formagac profissional, visando & utilizagdo dos conhecimentos adquiridos em
Seus cursos;

v - oportunizar a criagdo de um banco de dados sobre questdes de
politicas publicas, que dé suporte aos trabalhos a serem desenvolvidos;jo

u
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UNIDADE
V - atwar 0 intercdmbio, em ambito nacional e internacional, com

outras Instituicbes de Ensino Superior, como também com 6rgdos publicos e
privados gue desenvolvam trabalhos na area de politicas publicas;

Vi - estabelecer uma rede de estudiosos e pesquisadores, visando ao
intercém_bio de conhecimentos sobre politicas publicas;
VIl - promover periodicamente o desenvolvimento de cursos com a

participagdo de estudiosos das &reas prioritarias e afins, com a finalidade de
aprofundar a reflexdo e discusséo sobre politicas publicas;

VIl - produzir material informativo (videos, boletins, jornais, manuais e
outros), contribuindo para o processo de conscientizagdo da comunidade
maringaense e regional sobre o cumprimento de politicas publicas
contemporaneas;

X - divulgar resultados de pesquisas, estudos, encontros e atividades
extensionistas, através de publicagéio com periodicidade regular, e

X - integrar os seus trabalhos com os demais 6rgéos da UEM, em
especial com os que possibilitem a divulgagio do PROINPO em-ambito nacional e
internacional.

Art. 3°- O PROINPO reger-se-a pelo Estatuto e Reg:mento Geral da UEM,
pelas disposi¢cdes deste regulamento e por putras normas e determinagfes
superiores. .

CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

Art. 4° - O PROINPO sera eomposto pelos seguintes membros:

I - membrés permanentes: docentes e técnicos de nivel superior e
médio vinculados a 6rgdos da UEM e que desenvolvam atividades compativeis
com a area de atuagdo do programa;

I - membros associados: instituicbes ou proﬁssuonals, nacionais ou
estrangeiros, que tenham interesse em intercAmbio e cooperagdo com o
programa, )

HI - alunos estagiarios: com orientador e atividades vinculadas ao
programa.

Paragrafo tnico - A inclusio de membros permanentes e assomados
devera ser proposta por um membro permanente do programa e submetida a
aprovacéo do Conselho Permanente.

Art. 5° - Para a consecucdo de suas finalidades, o PROINPO constituir-ge -
ade: :
I - Conselho Permanents;
I ~ Coordenacgdo Geral;
1 - Coordenacéo de Projetos das areas envolvidas;
v - Atividades de secretaria;
V - Atividades discentes. “(O

! 4
Campus Universitdrio - Avenida Colombo, 5.790 - (DDD 0xx44) Fone: 261-4040 (PABX)
- Fax: 044-222-2754 - CEP 87020-900 - MARINGA - Parana



Art. 62 - O Conseltho Permanente sera composto por:

t - Coordenador Geral, que o preside;

1l -1 (um) coordenador de projeto de cada area,

1l - 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos
participantes do programa;

v - um representante’dos alunos estagiarios.

§1° - O Conselho Permanente reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes
a0 ano e, extraordinariamente, quando necessario, por convocagio do presidente.

§2° - Os representantes dos servidores técnico-administrativos e dos
discentes serdo escolhidos entre seus pares, para um mandato de 2 {dois) anos,
sendo permitidas reconducoes.

— Art. 7° - O Coordenador Geral sera escolhido entre os membros
" permanentes do programa e nomeado pelo Reitor, de acordo com as normas
vigentes.

§ 1° - O mandato do Coordenador Geral sera de 2(dois) anos, sendo
permitidas recondugoes.

§2° - Nas faltas ou impedimentos do Coordenador Geral, suas
atribuicdes serdo exercidas por outro membro do Conselho Permanente..

Art. 8°- Os Coordenadores de projetos serao escolhidos dentre 0s
participantes dos respectivos projetos. :

Art. 9° - As atividades de secretaria poderdo ser exercidas por um servidor
técnico-administrativo lotado em um dos 6rgdos envolvidos no programa.

Art. 10- As atividades discentes serao executadas pelos alunos estagiarios
participantes dos projetos desenvolvidos pelo programa.

CAPITULO 11l
DAS COMPETENCIAS

Segédo |
Do Conselho Permanente

Art. 11- Ao Conselho Permanente compete:

| - supervisionar e apreciar as atividades do programa propostas pelos
Coordenador Geral e de projetos;

H - propor e aprovar diretrizes gerais de acBes a serem desenvolvidas
pelo programa; '

il - apreciar a inclusdo de membros permanentes, associados e

estagiarios; {}
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IV - avaliar e aprovar, no ambito de suas competéncias, o plano € 0
relatorio anual de atividades do programa,
\ - propor e delegar fungGes e atividades aos membros do programa,
compativeis com 08 SEus cargos.

secao I
Dd.Coordenador Geral

Art. 12- Ao Coordenador Geral do programa compete:

| " administrar o PROINPO, dentro de todas as especificidades nele
expressas; '

i1 _ representar o programa em todas as insténcias due forem
necessarias; _

il - superintender, coordenar e orientar todas as atividades
relacionadas com 0 seu campo de atuagao,

1\ - gerir a aplicagdo dos recursos destinados as atividades do
programa; _ _ -

\ - emitir pareceres, guando consultado, sobre assuntos de sua
competéncia; . o

' Vi - convocar e presidir as reunifes gerals do programa;

Vit - prever e solicitar os recuUrsos necessarios ao desempenho das
gtividades do programa, o

Vill - organizar a integraggo das atividades desenvolvidas  pelo

programa, nas areas de ensino, pesquisa € extensdo desta Universidade, e desta
com outras Instituigdes de Ensino Superior, em ambito nacional e internacional;

IX - elaborar e apresentar ao. “ongetho Petmanente e 2 Pro-Reitoria de
Extensdo e Cultura, -0 plano-e o relatério anual de atividades;
X - cumpyir e fazer cumprir gste regulamento;
Xl _ sxecutar outras atividades correlatas.
Secao lll

Dos Coordégnadores de Projetos

Art. 13- Aos Coordenadores de Projetos compete:
| - encaminhar 2 Coordenagdo Geral propostas de acordos,
convénios, projetos (ensino, pesquisa & extensdo) .e outras atividades do
programa, através de seus projetos especificos;

1 - supervisionar, coordenar, orientar, divuigar € acompanhar 0
desenvolvimento das atividades de seus projetos especificos;

1] . elaporar, em conjunto com 2 Coordenagao Geral, O plano € O
relatorio anual de atividades do programa,

IV - participar de reunides convocadas no ambito do programa;
Y - cumprir e fazer cumprir o presente regulamento;
V1 - executar outras atividades correlatas.

Campus Urdversil:i'riq - Avenida Colombo, 5,790 - (D'E)D 0xx44) Fone; 261-4040 (PABX)
. Fax: 044-222-2754 - CEP 87020-900 - MARINGA - Parand



s

‘/A( Lg' o /éé. Aol géé / A % ,
’ ' UNIDADE Se(;éo IV
Das Atividades de Secretaria

Art. 14 - As atividades de secretaria compreendem:

{ - efetuar o registro de reunides, eventos, cursos, pianos e relatorios
executados pelo programa,

I - organizar o fluxo ¢e acesso dos professores € alunos as atividades
do programa; -

[H - receber correspondéncias e acompanhar seu fluxo interno;

[V - - organizar e atualizar os arquivos, cadastros e catalogos
indispensaveis ao bom desempenho das atividades do programa,
v - participar de reunibes convocadas pelo Coordenador Geral;
Vi - zelar pelo material cientifico, dados, equipamentos, acervo
bibliografico e outros bens patrimoniais vinculados ac programa;
VIl - executar outras atividades correlatas.
Segao V

Das Atividades Discentes

Art. 15 - As atividades discentes compreendem a participagéo dos alunos
estagiarios nos projetos interdisciplinares relacionados ao ensino, pesquisa €
extensdo vinculados ao programa e o atendimento as normas internas do
PROINPO.

Segdo Vi
Dos Membros do Programa

Art. 16 - Aos membros do programa compete:

[ - observar e cumprir o estabelecido neste regulamento e nas normas
internas do PROINPO, bem como o disposto no Estatuto e Regimento Geral da
Universidade Estadual de Maringd e em ouilras normas € determinagdes
superiores. : :

1l - zelar pelo material cientifico, dados, equipamentos, acervo
bibliografico e outros bens patrimoniais vinculados a0 programa;

il - participar das atividades que lhes s&o atribuidas, compativeis com
0 Seu cargo;

v - citar, em todas as comunicagdes e trabalhos resultantes de suas
pesquisas, seu vinculo com o PROINPO.
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CAPiTUi:O Vv
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 - Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura, em articulagdo com a Coordenagéo Geral do
ROINPO.
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